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AGRUPAENTS ESCOLAS NONTENEGRO Departamento de Linguas

- Portugués -

CRITERIOS DE AVALIACAO - Ano Letivo 2022/2023

A avaliacdo da disciplina incide nas aprendizagens definidas nas Aprendizagens Essenciais e no Perfil do aluno a
saida da escolaridade obrigatoria.

2° Ciclo (5° e 6° anos)

Dominio do Conhecimento e das Competéncias

Dominios
Especificos

DOMINIOS Objetivos / Indicadores de Desempenho Ponderacéo

COMPREENSAOQ:
- Compreender / Interpretar discursos orais 7%
- Apreender o significado da mensagem
Oralidade: EXPRESSAO:

- Exprimir-se com corregao linguistica: 15%
Oralidade - Compreensdo - Construcdo frésica 0

- Vocabuldrio
- Expressdo - Articulagdo (fonética e fonologia) 8%
- Encadeamento légico das ideias
- Interagir / Adequar o discurso ao contexto
- Exprimir-se com fluéncia
ORAL:
-Ler com: - Entoagdo (tom de voz audivel)
- Ritmo 5% 5%
- Oral - Articulagdo (pronuncia) correta
- Expressividade
- Compreensdo | COMPREENSAO:
- Compreender / Interpretar discursos escritos
- Tratar informacao 80%
- Ler e interpretar textos literarios 25% 25%

Leitura Educacdo - Identificar/ Apreciar valores culturais nos textos
e Literaria literarios

Leitura:

Escrita - Ler e escrever para fruigdo estética

- Exprimir-se com corregdo linguistica:
- Construcdo frasica
- Ortografia
- Pontuacao
Escrita - Vocabuldrio 20% 20%
- Encadeamento légico das ideias
- Adequar o texto ao tema / tipologia textual
- Escrever com pertinéncia / criatividade
- Escrever com caligrafia legivel

-Reconhecer e aplicar conteddos no ambito de:
- Morfologia

Gramatica Gramatica - Sintaxe 15% 15%

- Léxico

- Semantica




Dominio das Atitudes e Valores

p Ponderacéo
DOMINIOS Indicadores de Desempenho
P Total 20%
E assiduo.
E pontual.
Responsabilidade e | Traz os materiais solicitados /necessarios.
. - - 4%
Integridade Realiza as tarefas dentro dos prazos estabelecidos.
Mostra responsabilidade nos seus atos com os outros.
Preserva os espacos /equipamentos /materiais.
Revela interesse pelas atividades.
Excelénci E persistente e empenhado em concluir os trabalhos propostos /ultrapassar as
xcelencia dificuldades.
e — - — - 4%
Colabora nas atividades de grupo com sentido de organizagdo / rigor.
Exigéncia P
Apresenta os trabalhos com bom aspeto e organizagéo.
Organiza os materiais e o trabalho individual (caderno didrio, entre outros).
Revela iniciativa nas tarefas.
Tem espirito critico.
Curiosidade, Procura investigar em varias fontes.
Reflexdo el a 4%
eflexdao e Inovacao [ contribui com estratégias inovadoras /diversificadas para a consecugdo dos
trabalhos.
Realiza a auto e heteroavaliagdo.
Respeita as regras /normas instituidas na sala de aula / na escola, em geral.
Intervém oportunamente.
. . Estabelece relagdes de entreajuda com os colegas.
Cidadania
N Relaciona-se com adultos de forma cordial. 4%
e Participagao
Contribui para evitar situacGes de conflito.
Manifesta interesse em salvaguardar o patrimdnio natural e histérico-cultural (por
ex: visitas de estudo, ...).
Mostra solidariedade e atitudes de respeito para com os outros.
Mostra tolerdncia perante a diferenca (de género / culturas / pessoas com
Liberdade 4%

deficiéncia/ ...)

Revela autonomia quando realiza tarefas /atividades sem apoio continuo.

Aprovado em reunido do Conselho Pedagégico do dia 21.07.2022




